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LICEO CLASSICO E DELLE SCIENZE UMANE “F. DURANTE”
Cod. Mecc. NAPC300002 — c.f. 80032500631
Via G. Matteotti, 132 80027 — Frattamaggiore — NA —
Tel. 081 8318981 — Fax 081 8342704 —
sito web: www.liceofrancescodurante.edu.it - e-mail: napc300002@istruzione.it

LICED CLASSICO "F, DURANTE"

FRATTAMAGGIORE SITO sez. PNRR

Prot. 0007610 del 13/11/2024 AMMINISTRAZIONE TRASPAREBNTE
-5 {Uscita) ALBO ON LINE

Oggetto: Pubblicazione graduatorie candidati per Tutor interni Intervento A (DM 65/2023) percorsi formativi:
potenziamento competenze STEM e potenziamento competenze linguistiche.

Si pubblicano in allegato le graduatorie di cui all’oggetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Daniela NAPPA

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D. lgs. N. 39/1993
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Allegato 1) - Graduatoria 1 ruolo TUTOR interno percorso: potenziamento competenze linguistiche

TITOLI Punti D’Ambra Capasso
CULTURALI Maria M.Rosaria
Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente 12 12

con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui si
presenta la candidatura (max punti 12)
voto da 66 a 80 Punti 6

voto da 81 a 90 Punti 7 Max Pt
voto da 91 a100 Punti 8 ’
voto da 100 a110 Punti 10 12

voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4

Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2
Specializzazione post-laurea specifica o Master di 6 6
durata annuale o Dottorati di ricerca specifici o Max Pt. 6

Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di
riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di
punti 6)

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza di tutor svolte all'interno Max Pt. 10 4
dell’Amministrazione Scolastica sui temi della
dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico,
fino a un max di punti 10)

Incarichi di docenza svolte all’'interno Max Pt. 5 3
dell’Amministrazione Scolastica sui temi della
dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico,
fino a un max di punti 5)

Esperienza di tutor svolte all’interno 6
dell’Amministrazione Scolastica nei progetti PON, FSE, Max Pt. 15
FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per
ogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)

Esperienza di docenza svolte all’interno 1 3
dell’Amministrazione Scolastica nei progetti PON, FSE, Max Pt. 5
FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 per
ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5)

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 4
attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si Max Pt. 10
presenta la candidatura in qualita di
relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max
di punti 10)

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 5
attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui Max Pt. 5
si presenta la candidatura come discente (punti 1
per ogni corso fino a un max di punti 5)

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di 4
Funzione Strumentale per il PTOF, Animatore digitale, Max Pt. 10
Referente per linclusione e contrasto al bullismo,
referentediprogettiperlaprevenzione eil contrastoalla
dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico
fino al max di punti 10)

Incarichi di natura professionale nella pubblica Max Pt. 5
amministrazione e/o nel privato inerentiil settore
specifico (punti 1 fino a un massimo di 5)

Certificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt. 5 3 1
ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1)
ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) — (p. 3)

ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nellq Pt.10
piattaforma FUTURA

PUNTEGGIO TOTALE 36 34
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Allegato 2 — Graduatoria 2 ruolo TUTOR interno percorso: potenziamento competenze STEM

TITOLI Punti Ambrico
CULTURALI Gaetano
Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente 12

con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui si
presenta la candidatura (max punti 12)
voto da 66 a 80 Punti 6

voto da 81 a 90 Punti 7 Max Pt
voto da 91 a100 Punti 8 ’
voto da 100 a110 Punti 10 12

voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4

Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2
Specializzazione post-laurea specifica o Master di 1
durata annuale o Dottorati di ricerca specifici o Max Pt. 6

Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di
riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di
punti 6)

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza di tutor svolte all'interno Max Pt. 10 4
dell’Amministrazione Scolastica sui temi della
dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico,
fino a un max di punti 10)

Incarichi di docenza svolte all’'interno Max Pt. 5 1
dell’Amministrazione Scolastica sui temi della
dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico,
fino a un max di punti 5)

Esperienza di tutor svolte all’interno 6
dell’Amministrazione Scolastica nei progetti PON, FSE, Max Pt. 15
FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per
ogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)

Esperienza di docenza svolte all’interno 2
dell’Amministrazione Scolastica nei progetti PON, FSE, Max Pt. 5
FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 per
ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5)

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento
attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si Max Pt. 10
presenta la candidatura in qualita di
relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max
di punti 10)

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 2
attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui Max Pt. 5
si presenta la candidatura come discente (punti 1
per ogni corso fino a un max di punti 5)

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di 4
Funzione Strumentale per il PTOF, Animatore digitale, Max Pt. 10
Referente per linclusione e contrasto al bullismo,
referentediprogettiperlaprevenzione eil contrastoalla
dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico
fino al max di punti 10)

Incarichi di natura professionale nella pubblica Max Pt. 5
amministrazione e/o nel privato inerenti il settore
specifico (punti 1 fino a un massimo di 5)

Certificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt. 5
ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1)
ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) — (p. 3)

ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nellq Pt.10
piattaforma FUTURA

PUNTEGGIO TOTALE 32




